| ANCAP |
ADMINISTRACION NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND

LLAMADO A ASPIRANTES PARA PROVEER EN
REGIMEN DE CONTRATO DE FUNCION PUBLICA

HASTA 4 CARGOS DE OFICIAL SERVICIOS MANTENIMIENTO B
AREA SERVICIOS MANTENIMIENTO I — DEPARTAMENTO DE MONTEVIDEO

SIN DISTINCION DE SEXO
Ref.: 15-2013

23/12/2013

PUNTAJE TOTAL DEL CONCURSO

Se adjunta la némina con el Puntaje Total del Concurso:

Ordenamiento -

Cédula de Prueba de _ Puntaje

) Oposicién y Entrevista | Total del
Identidad -

Evaluacién de Concurso
Méritos

46911746 70 10 80
43057218 67,7 10 77,7
42418364 67,45 10 77,45
33638232 68,8 8 76,8
41260641 62,55 10 72,55
29346518 62,2 10 72,2
48407551 61,7 10 71,7
50761432 60,2 10 70,2
38600220 60,2 10 70,2




45848853 60,2 10 70,2
45713761 60,2 9 69,2
44412685 60,2 9 69,2
43957551 56,7 10 66,7
25965449 56,7 10 66,7
46538338 56,7 10 66,7
39092666 55,3 10 65,3
45571751 55,3 9 64,3
45028209 55,3 9 64,3
48970043 55,3 9 64,3
44619364 55,2 9 64,2
40124288 55,3 8 63,3
48635813 55,3 8 63,3
46300941 55,3 8 63,3
26202208 51,8 10 61,8
32041745 51,8 9 60,8

Todos los aspirante superaron el puntaje minimo de aprobacién del concurso (50
Puntos).

Las personas que seguidamente se nominan quedan fuera del proceso por no
presentarse a la convocatoria:

43047237 | 37964809 | 44495330

Préoxima instancia: Evaluacion Psicolaboral

Las vacantes a proveer son siete, pero se convoca a los primeros diez
a la Evaluacion Psicolaboral a efectos de cubrir posibles renuncias o
no ajuste al perfil médico o psicolaboral.-



Cabe destacar que en la posicion 8, 9 y 10 se produjo un empate vy,
de acuerdo con lo dispuesto en las bases, se realizO un sorteo a
efectos de ordenar a los participantes. Los mismos quedaron en el
orden que se describe en la nédmina.-

Ante dudas, comunicarse a la casilla seleccion@ancap.com.uy



mailto:seleccion@ancap.com.uy

